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AGENZIA PROVINCIALE PER
LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

RILEVAZIONE DELLE DELEGHE SULLA BASE DEI DATI RIFERITI ALL'ANNO 2018
riviste a seguito delle modifiche apportate ai dati relativi alle iscrizioni da parte di talune
Amministrazioni

La raccolta dei dati riferita al triennio 2019-2021 & stata curata dall’/A.P.Ra.N. ai sensi dell’art. 55 della legge
provinciale n. 7 del 3 aprile 1997 e ss.mm..

Terminati i lavori di accertamento della rappresentativita sindacale ai sensi del citato art. 7, I'A.P.Ra.N. pubblica i
dati relativi alle deleghe rilevate nelle aree di contrattazione dei comparti delle Autonomie locali, della Ricerca,
della Sanita e della Scuola che sono stati alla base del calcolo.

RILEVAZIONE DELLE DELEGHE, SULLA BASE DEI DATI RIFERITI ALL'ANNO 2018, AI FINI
DELL'ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA SINDACALE PER IL TRIENNIO 2019-2021 AI SENSI
DELL'ART. 55 DELLA LEGGE PROVINCIALE N. 7 DEL 3 APRILE 1997 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

COMPARTO AUTONOMIE LOCALI

COMPARTO AUTONOMIE LOCALI

AREA DIRIGENZA E AREA PERSONALE
DEI CON QUALIFICA DI AREA PERSONALE
ORGANIZZAZIONI SEGRETARI DIRETTORE NON DIRIGENZIALE
COMUNALI
SINDACALI N N N

RAPPRESENTATIVE DELEGHE| 9%LE DELEGHE %LE DELEGHE | 9%LE

ANNO |DELEGHE| ANNO |DELEGHE, ANNO |DELEGHE

2018 2018 2018
CISL 29 18% 19 18% 1.574 23,81%
UIL 17 11% 1.186 17,94%
CGIL 42 27% 10 9% 2.098 31,73%
DIRPAT 46 29% 55 52%
Unione segretari 23 15%
FENALT 14 13% 1.753 26,52%
Sindacato o
QUA.DIR 8 8%
TOTALI 157 100% 106 100% 6.611 100%
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COMPARTO RICERCA

COMPARTO RICERCA

AREA RICERCA
ORGANIZZAZIONI SINDACALI

RAPPRESENTATIVE
N. DELEGHE ANND 2018 %\LE DELEGHE

CISL 2 5%

16%
79%

TOTALI

COMPARTO SANITA'

COMPARTO SANITA'

AREA DIRIGENTI MEDICI,

VETERINARL, ODONTOIATRI E AREA PERSONALE NON
ORGANIZZIAZIONI SINDACALI SANITARI COMPRESI I DIRIGENTI DIRIGENZIALE
FAPPRESENTAVIVE D L A N R | s i e 5 P e s e

M. DELEGHE M. DELEGHE :

ANNO 2018 “LE DELEGHE ANNO 2018 " LE DELEGHE
ANAAD ASSOMED 92 14,42%,
CIDA CIMOD-ASMD 215 23,70
Federazione CISL medici del Trentino 46 7,21%
ANPO-ASCOTI-FIALS Meadici (A.N.P.D.-
A.N.M.D.0.-Nuova A.5.C.O.T.L.-FIALS 46 7.21%
Medici)
AAROI - EMA.C. =]a] 14,11%
FASSID 149 23,35%
C.G.1.L.-F.P. 530 12,3804
U.I.L. F.P.L. - Sanita 1.126 26,32
C.I.S.L. - F.P. 577 13,4B%
Fe.N.A.L.T. Enti lacali - Settore Sanita 467 10,91%,
MURSING UP 1.579 36,91%
TOTALI 638 100,00% 4278 100, 00%
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COMPARTO SCUOLA

COMPARTO SCUOLA

ORGANIZZAZIONI
SINDACALI
RAPPRESENTATIVE

CISL Scuola
CGIL FLC
ANP/CIDA

UIL Scuola

UIL Enti locali -
Settore Scuola

Federazione Gilda
Unams - Settore
Gilda degli
Insegnanti

Federazione Gilda
Unams - SATOS

Sindacato DELSA
Autonomo

TOTALI

AREA DIRIGENZA

AREA DEL PERSONALE
DOCENTE DELLE SCUOLE
ED ISTITUTI DI
ISTRUZIONE
ELEMENTARE E

SCOLASTICA SECONDARIA DELLA
PROVINCIA DI TRENTO,
DI CUI AL D.LGS. 24
LUGLIO 1996, N. 433
N. DELEGHE | %LE  N. DELEGHE = %LE
ANNO 2018 | DELEGHE ANNO 2018 DELEGHE
627 16,24%
5 8% 1.192 | 30,87%
49 82%
6 10% 1.492 38,65%
336 8,69%
214 5,55%
60 100% | 3.861 100%

PERSONALE A.T.A. E ASS.
EDUCATORE SCUOLE ED
ISTITUTI DI ISTRUZIONE
ELEMENTARE E
SECONDARIA,PERSONALE
INSEGNANTE E DEI COORD.
PEDAGOGICI SCUOLE
INFANZIA E PERSONALE
FORMAZIONE PROF.LE

N. DELEGHE %LE

ANNO 2018 | DELEGHE
363 22%
324 20%
237 15%
409 25%
294 18%

1.627 100%
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