AGENZIA PROVINCIALE
PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

A seguito della deliberazione della Giunta provinciale n. 723 di data 15 maggio 2026, ai sensi della
quale I'A.P.Ra.N. ¢ stata autorizzata a sottoscrivere in via definitiva I'accordo per I'attribuzione di
un incentivo al personale del comparto Autonomie locali — area non dirigenziale — impiegato a
supporto dell’organizzazione e svolgimento dei giochi olimpici e paralimpici invernali Milano-
Cortina 2026 - e della certificazione positiva della Sezione di controllo della Corte dei conti di
Trento, il giorno 11 giugno 2026, le parti rappresentate:

per la parte pubblica dall'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.) ai sensi
della legge provinciale n. 7/97, composta da:

dott. Mauro Zanella, in qualita di Presidente firmato

per la delegazione sindacale, dai rappresentanti delle organizzazioni sindacali:

per la C.G.I.L. F.P. firmato
per la C.I.S.L. F.P. firmato
per la U.l.L. FP del Trentino - settore Enti locali firmato
per la Fe.N.A.L.T. firmato

CONVENGONO E SOTTOSCRIVONO

'accordo per l'attribuzione di un incentivo al personale del comparto Autonomie locali — area non
dirigenziale — impiegato a supporto dell'organizzazione e svolgimento dei giochi olimpici e
paralimpici invernali Milano-Cortina 2026.



ACCORDO PER L’ATTRIBUZIONE DI UN INCENTIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO AUTONOMIE
LOCALI — AREA NON DIRIGENZIALE - IMPIEGATO A SUPPORTO DELL’ORGANIZZAZIONE E
SVOLGIMENTO DEI GIOCHI OLIMPICI E PARALIMPICI INVERNALI MILANO-CORTINA 2026.

CAPOI
CAMPO DI APPLICAZIONE

Art. 1
Campo di applicazione

1. Il presente accordo si applica al personale dell’area non dirigenziale del comparto Autonomie locali.

CAPOIII
PERSONALE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Art. 2
Riconoscimento di un incentivo
al personale impegnato nel supporto all’organizzazione e svolgimento dei giochi Olimpici e
Paralimpici 2026

1. Al personale della Provincia impiegato a supporto dell’organizzazione e svolgimento dei Giochi
Olimpici e Paralimpici invernali Milano-Cortina 2026, in programma dal 6 febbraio al 15 marzo 2026, &
riconosciuto un incentivo economico una tantum, non utile ai fini del TFR, commisurato all’entita e alla durata
dell’impegno richiesto fino alla misura massima di lordi euro 1.000,00, incrementabile fino al 40% per le
posizioni caratterizzate dallo svolgimento di attivita di particolare specializzazione nella fase di preparazione
dell’evento olimpico ovvero di coordinamento di gruppi di lavoro operativi.

2. L’incentivazione di cui al comma precedente & erogata al personale individuato dal Dirigente
generale del Dipartimento competente in materia di protezione civile della Provincia in raccordo con i
Responsabili delle Strutture provinciali di assegnazione del personale, tenuto conto dell’effettivo apporto di
ciascun dipendente in termini quali-quantitativi alla realizzazione e gestione dell’evento, della posizione di
inquadramento e dell’orario di lavoro.

3. Per il personale che ha svolto un orario di lavoro 16 su 24, gia remunerato con la specifica indennita
di turno prevista nel caso di eventi calamitosi per il personale del Corpo permanente dei vigili del fuoco della
Provincia in relazione alle diverse fasi operative dell'intervento, il compenso massimo attribuibile, tenuto
conto di quanto previsto al comma 2 con particolare riguardo al numero di giornate prestate, € pari al 25%
del tetto di cui al comma 1.

4, L'incentivo di cui al presente articolo & escluso dal conteggio dei cumuli con altre indennita/compensi
disciplinati dalla vigente contrattazione.

5. La spesa derivante da questo articolo non pud superare I'importo di euro 400.000,00 (lordo oneri
ente).



CAPO Il
PERSONALE DI COMUNI/COMUNITA’

Art. 3
Riconoscimento di un incentivo al personale della polizia locale impiegato nel supporto
all’organizzazione e svolgimento dei giochi Olimpici e Paralimpici 2026

1. Al personale della polizia locale impiegato a supporto dell’'organizzazione e svolgimento dei Giochi
Olimpici e Paralimpici invernali Milano-Cortina 2026, € riconosciuto un incentivo economico una tantum
di 50,00 euro per ogni turno di effettivo servizio svolto durante il periodo dei giochi olimpici e paralimpici
invernali “Milano — Cortina 2026” (6 febbraio-15 marzo 2026), nonché per il periodo immediatamente
precedente e successivo, fino ad un importo massimo complessivo di lordi euro 1.000,00.

2. L’indennita di cui al comma 1 & cumulabile con ogni altra indennita, inclusa I'indennita da posizione
organizzativa.

3. L'indennita di cui al comma 1 € riconosciuto al personale dei corpi 0 servizi di polizia locale attivi nei
territori della Comunita Territoriale di Fiemme e nel Comun General de Fascia, nonché al personale che
verra messo a disposizione presso i medesimi corpi 0 servizi ai sensi dell’art. 4 co. 4 lett. c) della legge 7
marzo 1986, n. 65 e come da convenzione di cui alla delibera di Giunta Provinciale n. 2158 dd. 30 dicembre
2025.

Art. 4
Riconoscimento di un incentivo al restante personale impiegato nel supporto all’organizzazione e
svolgimento dei giochi Olimpici e Paralimpici 2026

1. Al personale, diverso dal personale di polizia locale, impiegato a supporto dell’organizzazione e
svolgimento dei Giochi Olimpici e Paralimpici invernali Milano-Cortina 2026 che ha prestato servizio presso
le sedi olimpiche, & riconosciuto un incentivo economico una tantum commisurato all’entita e alla durata
dellimpegno richiesto fino alla misura massima di lordi euro 1.000,00 incrementabile fino al 40% per le
posizioni caratterizzate dallo svolgimento di attivita di particolare specializzazione nella fase di preparazione
dell’evento olimpico ovvero di coordinamento di gruppi di lavoro operativi.

2. L’indennita di cui al comma 1 & cumulabile con ogni altra indennita, inclusa I'indennita da posizione
organizzativa.

3. L’indennita di cui al comma 1 & attribuita previo accordo decentrato gestito a livello di organismo
rappresentativo degli enti avente ad oggetto l'individuazione degli enti locali presso i quali sono svolte le
attivita da incentivare, gli uffici e i profili professionali ai quali attribuire I'incentivo, nonché la misura minima e
massima dell'incentivo da attribuire per ciascun ufficio o figura professionale. La trattativa prendera avvio
entro 30 giorni dalla sottoscrizione definitiva del presente accordo.

4. La spesa derivante da questo articolo non pud superare I'importo di lordi euro 19.000,00.



