AGENZIA PROVINCIALE
PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

L'anno 2014, il giorno 23 settembre, alle ore |$;50 nella sala vetri di Piazza Fiera, n. 3, a Trento, le

parti rappresentate:

per la parte pubblica dallAgenzia provinciale per la rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.) ai sensi

della legge provinciale n. 7/97, composta da:

prof. Giorgio Bolego, in qualita di Presidente @~ ... 797& ..... 733 ’e& )’

per la delegazione sindacale, dai rappresentanti delle organizzazioni sindacali:

e,
per TANAAO ASSOMED - Settore dirigenza medica e X

(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)

per TANAAO ASSOMED - Settore dirigenza sanitaria SDS SNABI a(ﬁ)?ﬁ)
(area dirigenziale sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa comparto Sanita)

<N @
peta—eSNEEETR CIMO-ASMD
(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)

per la FESMED (ACOI-AOGOI-SEDI-SUMI)
(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)

per TANPO - ASCOTI - FIALS MEDICI
(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)

per TAAROI - EMAC
(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)

per la Federazione Veterinari e Medici (SIVEMP — FVM)
(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)



per la Federazione FASSID
(Area AIPAC - Area SNR - Area SIMET)

(area dirigenziale medica e veterinaria comparto Sanita)

per la Federazione FASSID

(Area AUPI - Area SINAAFO)

(area dirigenziale sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa comparto Sanita)

per la CIDA - SIDIRSS
(area dirigenziale sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa comparto Sanita)

per la CISL FP (Sanita)
(area dirigenziale sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa comparto Sanita)

per la CGIL FP (Sanita)
(area dirigenziale sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa comparto Sanita)

per la UIL FPL — Coordinamento dirigenza SPTA
(area dirigenziale sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa comparto Sanita)

CONVENGONO E SOTTOSCRIVONO

la seguente intesa sul contenuto dell’accordo per la definizione delle modalita di iscrizione al Fondo

sanitario integrativo (Sanifonds Trentino) del personale appartenente all’area della dirigenza medica -

veterinaria e all’area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa dell’Azienda

provinciale per i Servizi Sanitari.




INTESA SUL CONTENUTO DELL’ACCORDO PER LA DEFINIZIONE DELLE MODALITA DI
ISCRIZIONE AL FONDO SANITARIO INTEGRATIVO (SANIFONDS TRENTINO) DEL
PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA-VETERINARIA E
ALL’AREA DELLA DIRIGENZA SANITARIA, PROFESSIONALE, TECNICA ED
AMMINISTRATIVA DELL’AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI.

Premessa

In data 22 giugno 2012 la Provincia autonoma di Trento e le parti sociali sono pervenute
alla sottoscrizione di un Protocollo di intesa per 'assistenza sanitaria integrativa con l'intento di
costituire un Fondo Sanitario Integrativo Territoriale.

Le parti firmatarie del predetto Protocollo hanno quindi sottoscritto, in data 8 luglio 2013, un
accordo per la costituzione di un Fondo Sanitario Integrativo per i lavoratori dipendenti da datori di
lavoro che operano nella provincia di Trento. Il Fondo ha lo scopo di garantire ai beneficiari forme
integrative di assistenza al sistema sanitario pubblico per i casi di malattia e/o invalidita e/o
infortunio e/o non autosufficienza e/o assistenza e/o morte. || Fondo assicura, in regime di
mutualita, le prestazioni identificate dal/dai Nomenclatore/i Specifico/i approvato/i dal Fondo,
avvalendosi delle apposite convenzioni con Casse, Societa di Mutuo Soccorso e/o Compagnie di
assicurazione stipulate dal Fondo o da terzi. Le rispettive intese contrattuali definiranno le modalita
di contribuzione al Fondo Sanitario Integrativo della Provincia di Trento.

Il Fondo Sanitario Integrativo della Provincia di Trento, costituito con atto notarile in data 8
luglio 2013, ha durata ilimitata ed assume la denominazione di “Sanifonds Trentino”. ||
funzionamento tecnico e amministrativo del Fondo & disciplinato da un Regolamento attuativo
interno approvato dal Consiglio di Amministrazione.

La Giunta provinciale, con deliberazione n. 2693 di data 20 dicembre 2013 ha impartito
allAgenzia provinciale per la rappresentanza negoziale le direttive per la sottoscrizione di un
accordo collettivo provinciale quadro per la definizione delle modalita di iscrizione dei dipendenti
del sistema pubblico trentino appartenenti ai vari comparti di contrattazione (personale della
Provincia autonoma di Trento, degli enti strumentali della Provincia ivi compresa I'APSS, dei
Comuni, delle Comunita e delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona), al Fondo Sanitario
Integrativo (Sanifonds Trentino).

In data 17 giugno 2014 I'A.P.Ra.N. e le Organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative del personale dell’area non dirigenziale dei comparti di contrattazione provinciale
hanno provveduta alla sottoscrizione di una intesa sulle modalita di iscrizione dei dipendenti del
sistema pubblico trentino al Fondo Sanitario Integrativo “Sanifonds Trentino”.

TITOLO |
CAMPO DI APPLICAZIONE

Art. 1
Campo di applicazione
1. Il presente accordo si applica:
- ai dirigenti medici, odontoiatri e veterinari, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

0 con rapporto di lavoro a tempo determinato - alle condizioni di cui all’art. 3 della

presente intesa - dipendenti dall’Azienda provinciale perlserv12| sanitari, di cui all’art. 4,
romma 1, punto 2), del D.P.P. 20 novembre 2003, n. 7/Leg ;
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modalita previste dal Regolamento attuativo del Fondo. : .
ol \
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- ai dirigenti del ruolo sanitario (esclusi medici, odontoiatri e veterinari), professionale,
tecnico ed amministrativo, nonché delle professioni sanitarie con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato o con rapporto di lavoro a tempo determinato alle condizioni di cui
all'art. 3 della presente intesa, dipendenti dall’Azienda provinciale per i servizi sanitari,
di cui allart. 4, comma 1, punto 1), del D.P.P. 20 novembre 2003, n. 44-7/Leg..

2. Al fine di semplificare la stesura del presente accordo, con il termine "dirigente" si intende
far riferimento a tutti i dirigenti sia del ruolo sanitario medici, odontoiatri e veterinari sia ai dirigenti
appartenenti ai ruoli sanitario, professionale, tecnico ed amministrativo nonché delle professioni
sanitarie.

TITOLO Il
MODALITA’ DI ISCRIZIONE
AL FONDO SANITARIO INTEGRATIVO (SANIFONDS)

Art. 2
Adesione al Fondo Sanitario Integrativo (Sanifonds Trentino)

1. Al personale dirigente dipendente dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari 'adesione al
Fondo Sanitario Integrativo “Sanifonds Trentino” & disposta d’ufficio dall’Azienda, salvo diversa
volonta espressa in forma scritta da parte del dirigente, nel qual caso la quota non & versata dal
datore di lavoro.

Art. 3
Assistibilita delle diverse tipologie contrattuali

1. Tra il personale di cui all’art. 1, con le specificazioni ivi previste, & ricompreso il personale
dirigente con contratto a tempo determinato di durata almeno trimestrale. Per tali dirigenti le
prestazioni potranno essere richieste entro e non oltre I'anno solare di cessazione del rapporto di
lavoro con versamento da parte dell’Azienda dell’intera quota annua.

Art. 4
Contribuzione

1. Al fine di agevolare le operazioni gestionali a carico dei dipendenti e dellAzienda
provinciale per i servizi sanitari, a “Sanifonds Trentino” & versata, in applicazione del presente
accordo, la quota annua di contribuzione a carico del datore di lavoro per I'importo di € 128,00 per
ciascun dirigente iscritto.

2. Le parti firmatarie di questo accordo danno atto che la quota di cui al comma 1 non ha
carattere retributivo ed & assoggettata al contributo di solidarieta a carico datore di lavoro nella
misura del 10% (art. 9 bis decreto legge 29 marzo 1991, n. 103, convertito dalla legge 1° giugno
1991, n. 166).

3. Al dirigente con rapporto di lavoro ad impegno ridotto si applica il medesimo regime
previsto per il dirigente a tempo pieno.

4, A “Sanifonds Trentino” sono versate le quote di adesione e di iscri<'erre/secondo le




TITOLO 1l
NORME FINALI

Art. 5
Copertura della spesa

1. Per il personale della Provincia autonoma di Trento, degli enti strumentali della Provincia
(ivi compresa 'APSS), dei Comuni, delle Comunita e delle Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona, appartenenti ai vari comparti di contrattazione (Autonomie locali, Scuola, Sanita,
Ricerca), la spesa destinata a sostenere I'adesione a “Sanifonds Trentino” & di complessivi 5,25
milioni di euro e trova copertura negli appositi stanziamenti del bilancio provinciale. Detta spesa
sara assegnata per la quota spettante agli enti indicati in questo articolo.

Art. 6
Nomenclatore

1. L’efficacia di questo accordo € subordinata all'accettazione, da parte dei soggetti firmatari
che rappresentino almeno il cinquanta per cento piu uno del totale degli iscritti di tutti i comparti di
contrattazione provinciale, del contenuto del/i Nomenclatore/i specifico/i delle prestazioni che sara
approvato dal Consiglio di Amministrazione di “Sanifonds Trentino”.

Art. 7
Norma finale
1. Per gli aspetti non disciplinati da questo accordo si rinvia a quanto statuito dall’Accordo

costitutivo, dallo Statuto e dal Regolamento attuativo del Fondo “Sanifonds Trentino”.

Art. 8
Verifica congiunta

1. Le parti firmatarie del presente accordo si impegnano ad effettuare verifiche periodiche
degli effetti del medesimo accordo. La prima verifica dovra avvenire entro la fine del 2016 e
successivamente con cadenza biennale.




