AGENZIA PROVINCIALE PER
LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

RILEVAZIONE DELLE DELEGHE AL 31 DICEMBRE 2007
riviste a seguito delle modifiche apportate ai dati relativi alle iscrizioni da parte di
talune Amministrazioni

La raccolta dei dati riferita al biennio 2008-2009 & stata curata dall’A.P.Ra.N. ai sensi dell’art. 7
dell'Accordo collettivo provinciale quadro sulle modalita di utilizzo dei distacchi, delle
aspettative, dei permessi nonché delle altre prerogative sindacali del 5 maggio 2003.

Terminati i lavori di accertamento della rappresentativita sindacale ai sensi del citato art. 7,
I'A.P.Ra.N. pubblica i dati relativi alle deleghe rilevate al 31 dicembre 2007 nelle aree di
contrattazione dei comparti delle Autonomie locali, della Ricerca, della Sanita e della Scuola
che sono stati alla base del calcolo.

RILEVAZIONE DELLE DELEGHE AL 31 DICEMBRE 2007 AI FINI DELL'ACCERTAMENTO
DELLA RAPPRESENTATIVITA SINDACALE PER IL BIENNIO 2008-2009 AI SENSI
DELL'ART. 7 DELL'ACCORDO COLLETTIVO PROVINCIALE QUADRO SULLE MODALITA
DI UTILIZZO DEI DISTACCHI, DELLE ASPETTATIVE, DEI PERMESSI NONCHE DELLE
ALTRE PREROGATIVE SINDACALI DEL 5 MAGGIO 2003

COMPARTO AUTONOMIE LOCALI

AREA DIRIGENZA E
DEI :ORI\:EA 3:':;32:";1 AREA PERSONALE
ORGANIZZAZIONI SEGRETARI D?RETTORE NON DIRIGENZIALE
SINDACALI COMUNALI
RAPPRESENTATIVE
N. %LE N. %LE N. %LE
DELEGHE | DELEGHE | DELEGHE | DELEGHE | DELEGHE | DELEGHE
CISL FPS 41 20% 32 24% 2.489 37%
UIL Enti locali 16 8% 1.049 16%
CGIL F.P. 47 22% 18 14% 2.172 32%
DIRPAT 73 35% 64 48%
Unione segretari 32 15%
FENALT 0 9 7% 1.045 15%
QUA.DIR 0 9 7%
TOTALI 201 100% 132 100% 6.767 100%




COMPARTO RICERCA

ORGANIZZAZIONI AREA RICERCA

SINDACALI
RAPPRESENTATIVE

N. DELEGHE %LE DELEGHE

CISL FPS 4 6%
UIL Enti locali 6 9%
CGIL FP 58 85%
TOTALI 68 100%

COMPARTO SANITA'

AREA DIRIGENZA

ORGANIZZAZIONT | wepica & VeTeRinARIA | Sanami& PRORAE: | “ormenziate

RAPPRESENTATIVE N. DELEGHE DEDI{OELGEHE N. DELEGHE DEOI{()EI-GEHE DELI:.GHE DEDI{OELGEHE
ANAAO/Assomed 114 22%
Confedir CIMO-ASMD 205 39%
Um.SPE.D. 96 18%
FE.S.ME.D. 46 9%
ANPO 30 6%
SIVEMP 33 6%
SNABI 22 21%
CONFEDIR-AUPI 27 26%
CONFEDIR -SINAAFO 12 12%
CONFEDIR SICUS 6 6%
CIDA SIDIRS 14 14%
C.G.I.L. - F.P. 8 8% 681 19%
U.I.L. - F.P.L. 14 14% 930 25%
C.I.S.L. - F.P.S. 715 20%
Fe.N.A.L.T. Enti locali 346 9%
NURSING UP 979 27%
TOTALI 524 100% 103 100% 3.651 100%




COMPARTO SCUOLA

AREA DEL PERSONALE
DOCENTE DELLE SCUOLE ED

PERSONALE A.T.A. E ASS.
EDUC. SCUOLE ED ISTITUTI DI
ISTRUZ. ELEMENTARE E

AREA ISTITUTI DI ISTRUZIONE SECONDARIA, PERSONALE
ORGANIZZAZIONI DIRIGENZA ELEMENTARE E SECONDARIA INSEGNANTE E
SINDACALI SCOLASTICA DELLA PROVINCIA DI COORDINATORI PEDAG.
RAPPRESENTATIVE TRENTO, DI CUI AL D.LGS. SCUOLE INFANZIA E DEL
24 LUGLIO 1996, N. 433 PERSONALE FORMAZIONE
PROF.LE
DEL';'GHE DEoi‘;E'éHE N. DELEGHE DE"(‘E":HE N. DELEGHE | %LE DELEGHE
CISL Scuola 3 5% 454 19% 558 36%
CGILFLC 10 | 16% | 777 32% 215 14%
CGILFP o1 6%
ANP/CIDA 49 | . 9% |\
VUlLScuola 4 L 923 | 38% 99 6%
UIL Enti locali - Settore 396 25%
Scuola o
GildaUsae ) 166 7%
SNALS Confsal 128 5%
LiSinCos Antes Scuola 211 13%
TOTALI 62 100% 2.448 100% 1.570 100%




