
Concorso  pubblico,  per esami  e  corso  di  formazione  professionale,  per complessive  n.  12
assunzioni  con contratto a tempo indeterminato di  personale  della  figura professionale  di
Funzionario  abilitato del corpo forestale della Provincia autonoma di Trento, categoria D,
livello base, 1^ posizione retributiva, nei seguenti 5 indirizzi: forestale (n. 7 posti), ingegnere
(n. 2 posti), biologo (n. 1 posto), geologo (n. 1 posto) e veterinario (n. 1 posto), di cui n. 3
riservate  ai  volontari  delle  Forze  Armate  e  n.1  riservata  ai  volontari  del  servizio  civile
universale o nazionale

Seduta n. 1

Il giorno 27 luglio 2026, alle ore 09.00, nella sala riunioni del 2° piano del Servizio per il Personale
in via Grazioli n. 1 a Trento, si è riunita la Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, al
fine  di  stabilire  i  criteri  di  svolgimento  e  di  valutazione  della  prova  scritta  e  della  prova
pratica/orale.

OMISSIS

In ordine, invece, allo svolgimento della prova pratica/orale, la Commissione decide che: 
• ai fini della valutazione, le domande avranno tutte lo stesso grado di difficoltà;
• ad ogni candidato/a saranno sottoposti n. 2 quesiti vertenti sulle materie trattate durante il corso

di formazione professionale;
• per il superamento della prova, il/la candidato/a dovrà ottenere una votazione di almeno 18/30 in

ciascun quesito e  una votazione complessiva pari  ad almeno 21/30,  determinata dalla  media
aritmetica dei punteggi ottenuti nelle due risposte.

OMISSIS

In ordine alla valutazione della prova pratica/orale, la Commissione stabilisce di attribuire a ciascun
voto le motivazioni indicate di seguito:

giudizio: x ≤15 prova con assenza di riposte, prova non valutabile;

giudizio: 16 ≤ x ≤ 17 prova insufficiente con risposte molto lacunose, imprecise o errate, che
dimostrano  una  complessiva  impreparazione,  anche  con  eventuale
ausilio da parte della Commissione;

giudizio: 18≤ x ≤ 20 prova complessivamente sufficiente nelle risposte.  Pur riscontrandosi
nelle  risposte  fornite  qualche  elemento  di  positività,  le  stesse
dimostrano comunque parziali lacune in ordine a concetti basilari;

giudizio: 21≤ x ≤ 23 prova discreta che dimostra una capacità di sviluppare le risposte in
forma  deduttiva  sulla  base  di  ulteriori  elementi  forniti  dalla
Commissione, pur con qualche lacuna e imprecisione;

giudizio: 24≤ x ≤ 26 prova buona che dimostra  una capacità  di  analisi  e  di  sintesi  e  una
buona conoscenza delle materie;

giudizio: 27≤ x ≤ 28 prova  complessivamente  molto  buona  che  dimostra  una  notevole
preparazione nelle materie;



giudizio: 29≤ x = 30 prova eccellente che dimostra una notevole conoscenza delle materie
unita ad una notevole capacità di analisi, di sintesi e di esposizione.

La valutazione di  ciascuna prova verrà effettuata tenendo conto delle risposte ai  singoli  quesiti
anche sulla base dei seguenti ulteriori criteri: 
- completezza, esaustività, approfondimento della materia;
- proprietà di linguaggio, capacità espositiva.

OMISSIS

Letto, approvato e sottoscritto in data odierna.

I MEMBRI ESPERTI

f.to dott.ssa Ilaria Viola, anche con funzioni di Presidente

f.to ing. Giuliano Rizzi

f.to dott.ssa Catia Monauni

f.to dott.ssa Paola Visintainer

f.to dott. Lorenzo Valenti

f.to dott. Roberto Tezzele

LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE

f.to dott.ssa Laura Arlati


