
TEMA ESTRATTO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ACCESSO ALLA QUALIFICA 
DI  DIRETTORE  CUI  AFFIDARE  L'INCARICO  DI  PREPOSIZIONE  ALL’UFFICIO 
POLITICHE  PER  I  GIOVANI  E  SERVIZIO  CIVILE,  INCARDINATO  PRESSO  IL 
DIPARTIMENTO  ISTRUZIONE  E  CULTURA  DELLA  PROVINCIA  AUTONOMA  DI 
TRENTO 

prova scritta

Tema n. 2

La prova si intende superata con una votazione complessiva di almeno 21/30 come previsto dal  
bando.

I NEET, ossia i giovani che non studiano, non lavorano e non fanno formazione, in Trentino sono il  
7,3%  della  popolazione  (2024).  Il  servizio  civile  universale  provinciale  rappresenta  una  leva 
strategica  per  intercettare  i  giovani  più  distanti  dalla  partecipazione  civica  e  lavorativa  ma  il 
potenziale  è  ancora  parzialmente  espresso.  L’obiettivo è  potenziare  il  servizio  civile  universale 
provinciale come strumento di cittadinanza attiva, competenze spendibili e coesione territoriale con 
particolare attenzione all’invecchiamento demografico, alla transizione ecologica e all’integrazione.

Il/la candidato/a illustri in modo sintetico:
• la competenza provinciale in termini di servizio civile e gli eventuali limiti da rispettare; 
• i passaggi per definire una nuova politica provinciale rivolta ad affrontare questa criticità 

con  particolare  attenzione  al  ciclo  di  pianificazione  e  programmazione  economico 
finanziaria e integrata delle attività; 

• le modalità di promozione e diffusione delle iniziative rivolte ai giovani; 
• le modalità attuative inerenti all’eventuale acquisizione di lavori, servizi e forniture.

Trento, 9 giugno 2026 

LA COMMISSIONE

f.to dott.ssa Nicoletta Clauser, anche con funzioni di Presidente, _______________________

f.to dott.ssa Silvana Ress ______________________________          

f.to avv. Giuseppe Lavorgna   __________________________                  

IL SEGRETARIO

f.to Francesca Campanile ___________________________    



TEMA NON ESTRATTO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ACCESSO ALLA QUALIFICA 
DI  DIRETTORE  CUI  AFFIDARE  L'INCARICO  DI  PREPOSIZIONE  ALL’UFFICIO 
POLITICHE  PER  I  GIOVANI  E  SERVIZIO  CIVILE,  INCARDINATO  PRESSO  IL 
DIPARTIMENTO  ISTRUZIONE  E  CULTURA  DELLA  PROVINCIA  AUTONOMA  DI 
TRENTO 

prova scritta

Tema n. 1

La prova si intende superata con una votazione complessiva di almeno 21/30 come previsto dal  
bando.

L’atto di indirizzo per le politiche giovanili della Provincia di Trento approvato lo scorso marzo 
evidenzia un problema: i giovani partecipano poco ai progetti e alle iniziative dei Piani Giovani 
locali. Serve quindi promuovere una nuova politica per coinvolgere i giovani.

Il/la candidato/a illustri in modo sintetico:
• la competenza provinciale in termini di politiche giovanili e gli eventuali limiti da rispettare; 
• i passaggi per definire una nuova politica provinciale rivolta ad affrontare questa criticità 

con  particolare  attenzione  al  ciclo  di  pianificazione  e  programmazione  economico 
finanziaria e integrata delle attività; 

• le modalità di promozione e diffusione delle iniziative rivolte ai giovani;
• le modalità attuative inerenti all’eventuale acquisizione di lavori, servizi e forniture.

Trento, 9 giugno 2026 

LA COMMISSIONE

f.to dott.ssa Nicoletta Clauser, anche con funzioni di Presidente, _______________________

f.to dott.ssa Silvana Ress ______________________________          

f.to avv. Giuseppe Lavorgna   __________________________                  

IL SEGRETARIO

f.to Francesca Campanile ___________________________    



TEMA NON ESTRATTO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ACCESSO ALLA QUALIFICA 
DI  DIRETTORE  CUI  AFFIDARE  L'INCARICO  DI  PREPOSIZIONE  ALL’UFFICIO 
POLITICHE  PER  I  GIOVANI  E  SERVIZIO  CIVILE,  INCARDINATO  PRESSO  IL 
DIPARTIMENTO  ISTRUZIONE  E  CULTURA  DELLA  PROVINCIA  AUTONOMA  DI 
TRENTO 

prova scritta

Tema n. 3

La prova si intende superata con una votazione complessiva di almeno 21/30 come previsto dal  
bando.

L’atto di indirizzo per le politiche giovanili della Provincia di Trento approvato lo scorso marzo 
evidenzia un nodo critico, comune a molti territori del Trentino: la scarsa soddisfazione rispetto agli 
spazi di aggregazione, che talvolta ha causato problemi di solitudine e isolamento dei giovani. 

Il/la candidato/a illustri in modo sintetico:
• la competenza provinciale in termini di politiche giovanili e gli eventuali limiti da rispettare; 
• i passaggi per definire una nuova politica provinciale rivolta ad affrontare questa criticità 

con  particolare  attenzione  al  ciclo  di  pianificazione  e  programmazione  economico 
finanziaria e integrata delle attività; 

• le modalità di promozione e diffusione delle iniziative rivolte ai giovani;
• le modalità attuative inerenti all’eventuale acquisizione di lavori, servizi e forniture.

Trento, 9 giugno 2026 

LA COMMISSIONE

f.to dott.ssa Nicoletta Clauser, anche con funzioni di Presidente, _______________________

f.to dott.ssa Silvana Ress ______________________________          

f.to avv. Giuseppe Lavorgna   __________________________                  

IL SEGRETARIO

f.to Francesca Campanile ___________________________    


