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RIEDIZIONI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER N. 10 ASSUNZIONI CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE DELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C,
LIVELLO BASE, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA DEL RUOLO UNICO DEL PERSONALE
PROVINCIALE, DI CUI N. 3 RISERVATE Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE E N.1
RISERVATA Al VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

DIARIO PROVE D’ESAME

Si comunica che le prove del concorso di cui alloggetto si svolgeranno secondo le modalita e il
calendario sotto riportato:

PROVA SCRITTA: lunedi 12 gennaio 2026

ATTENZIONE! Luogo, orario di convocazione, modalita di accesso,
nonché le istruzioni relative alla prova scritta, verranno pubblicati sul sito
internet della Provincia entro martedi 30 dicembre 2025.

Entro il giorno mercoledi 21 gennaio 2026 verranno pubblicati all’Albo
della Provincia autonoma di Trento nonché sul sito internet
https://www.provincia.tn.itt Amministrazione/Lavora-con-noi/Concorso-
pubblico-10-posti-Ass.-amm.vo-cont.-riedizioni-e-conferma-della-
commissione-esaminatrice I'esito della prova scritta nonché I’elenco
dei/lle candidatile ammessile a sostenere la prova orale con
I'indicazione del giorno esatto e dell’ora di convocazione o un eventuale
rinvio per ragioni organizzative.

PROVA ORALE: a partire dal giorno lunedi 2 febbraio 2026, in Via Grazioli, 1 a Trento,
secondo l'orario di convocazione pubblicato contestualmente all’esito della
prova scritta.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale le votazioni saranno
esposte in sede desame nonché pubblicate sul sito internet
https: I/www provmma tn. |t/Amm|n|stra2|oneILavora -con-noi/Concorso-

commlssmne-esammatrlce e aII Albo della Provincia autonoma di Trento.



La presente pubblicazione ha valore di convocazione a tutti gli effetti e nei confronti di
tutti/e i/le candidati/e; pertanto non sara data alcuna comunicazione personale, salvo casi
particolari per motivi organizzativi imprevisti .

Ciascun aspirante, ad ogni prova, dovra presentarsi con un valido documento di identificazione in
originale, provvisto di fotografia. La mancata presentazione dei/delle candidati/e alla sede d’esame
o la presentazione in ritardo, ad una qualsiasi delle prove, comportera I'esclusione dal concorso,
qualunque ne sia la causa che I'ha determinata, anche se indipendente dalla volonta dei/delle
singoli/e concorrenti.

Alle prove non & consentito I'utilizzo di alcun testo, appunto o manoscritto, né di telefoni cellulari,
agende elettroniche ed ogni altro strumento informatico personale (es: smartwatch), pena
I’esclusione dal concorso.

Se le condizioni organizzative lo consentono, la prova scritta potrebbe essere redatta anche con
strumentazione informatica, garantendo comunque I'anonimato dell'elaborato.

| punteggi attribuiti a ciascuna prova delllesame sono espressi in trentesimi. ll/la candidato/a
supera I'esame se ottiene un punteggio pari o superiore a 18/30 in ciascuna prova.

Le candidate che risultino impossibilitate al rispetto del calendario delle prove a causa dello stato
di gravidanza, dovranno avvisare 'amministrazione al seguente indirizzo
serv.personale@pec.provincia.tn.it. entro I'ora di effettuazione delle prove, allegando un
certificato medico specialistico a comprova di tale impossibilita.

In tal caso I'amministrazione valutera la possibilita di consentire l'effettuazione di una prova
suppletiva, in una nuova data che, eventualmente, verra in seguito comunicata.

Il termine della procedura concorsuale ¢ fissato all’11/07/2026.

Il responsabile del procedimento ¢ individuato nella dott.ssa. Monica Diana (segretario della
Commissione esaminatrice), dipendente dell’Ufficio concorsi e assunzioni del Servizio per il
personale.

Si ricorda che, come previsto dal bando di concorso “I candidati iscritti saranno ammessi a
sostenere il concorso con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di ammissione
richiesti dal bando di concorso e dichiarati in domanda, adempimento che
I’Amministrazione provinciale_potra espletare solo dopo lo svolgimento della prova scritta,
limitatamente ai candidati che I'avranno superata. In caso di carenza dei requisiti di
ammissione I'’Amministrazione provinciale pud disporre in_ogni momento, con determinazione
motivata della Dirigente del Servizio per il Personale,_l'esclusione dal concorso dei concorrenti in
difetto dei requisiti prescritti. L'esclusione verra comunicata all'interessato.”

E’ onere dei/delle candidati/e consultare regolarmente il sito, alla sezione dedicata alla
presente procedura concorsuale, per prendere visione delle successive comunicazioni ed
aggiornamenti relativi alla procedura

IL DIRETTORE DELEGATO
- dott. Francesco Cappelletti -

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato
presso questa Amministrazione in conformita alle Linee guida AgID
(artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa &
sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile
(art. 3 D.Lgs. 39/1993).



