
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 701 Prot. n. 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO: 
 Concorso pubblico, per esami, suddiviso per ambiti territoriali, per n. 30 assunzioni con contratto a 
termine con finalità formative, di cui n. 9 riservate ai volontari delle Forze armate, della durata di 24 
mesi, di personale con mansioni di Operaio qualificato stradale, categoria B, livello base, 1° posizione 
retributiva del ruolo unico del personale provinciale, con formazione delle graduatorie degli idonei 
distinte per ciascuno degli ambiti territoriali in cui è suddivisa la procedura concorsuale - valutazione 
finale dei dipendenti assunti presso la Provincia autonoma di Trento: approvazione dell'operato della 
Commissione esaminatrice, del relativo verbale e dell'elenco degli idonei 

Il giorno 26 Maggio 2025 ad ore 09:30 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: ASSESSORE ROBERTO FAILONI
FRANCESCA GEROSA
MATTIA GOTTARDI
SIMONE MARCHIORI
GIULIA ZANOTELLI

Assenti: VICEPRESIDENTE ACHILLE SPINELLI
ASSESSORE MARIO TONINA

Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta

RIFERIMENTO : 2025-S007-00271Pag 1 di 6 
Num. prog. 1 di 6 



Il relatore comunica che:

con deliberazione  della  Giunta  provinciale  n.  1284 di  data  15  luglio 2022,  è  stato  indetto  un
concorso pubblico, per esami, suddiviso per ambiti territoriali, per n. 30 assunzioni con contratto a
termine con finalità formative, di cui n. 9 riservate ai volontari delle Forze armate, della durata di 24
mesi,  di  personale  con  mansioni  di  Operaio  qualificato  stradale,  categoria  B,  livello  base,  1°
posizione retributiva del ruolo unico del personale provinciale, con formazione delle graduatorie
degli  idonei  distinte  per  ciascuno  degli  ambiti  territoriali  in  cui  è  suddivisa  la  procedura
concorsuale.

Il bando di concorso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Trentino-
Alto Adige/Südtirol n. 33 di data 17 agosto 2022 – Sezioni concorsi;

con deliberazione n.  232 di data 17 febbraio 2023 è stato  approvato l'operato della commissione
esaminatrice, del relativo verbale, della graduatoria finale di merito e dichiarati i vincitori;

con determinazione della Dirigente del Servizio per il personale n. 4416 di data 2.05.2023 sono stati
assunti i dipendenti che dovranno essere sottoposti alla valutazione conclusiva come previsto dal
bando di concorso;

considerato che il bando prevede che “Al termine del periodo dei 24 mesi, valutati positivamente i
risultati conseguiti dal dipendente e nei limiti della disponibilità di organico, la Provincia autonoma
di Trento ha la facoltà di trasformare tutti od alcuni dei contratti a termine con finalità formative in
contratti a tempo indeterminato (il solo conseguimento di una valutazione positiva non dà di per sé
il diritto ad una conferma del dipendente) con inquadramento nella categoria B, livello base.
La valutazione finale dei  risultati  conseguiti  dai  dipendenti  assunti  con contratto a  termine con
finalità formative avverrà nel rispetto del contratto collettivo provinciale attraverso l’espletamento
di una prova a contenuto teorico pratico, vertente sulle materie inerenti la figura professionale e su
aspetti inerenti al contesto lavorativo del candidato”;

dato atto che,  ai sensi dell’art. 43 del vigente Piano triennale per la prevenzione della corruzione,
sulla base delle dichiarazioni rilasciate dai soggetti interessati alla procedura in oggetto, la stessa è
stata istruita in assenza di situazioni di conflitto di interesse con i candidati iscritti;

all’esito dell’espletamento della prova della procedura di cui all’oggetto, esaminato il verbale delle
operazioni  svolte  dalla commissione  esaminatrice nominata  con  deliberazione  della  Giunta
provinciale n. 381 di data  21 marzo 2025,  viene accertata la  regolarità  delle operazioni svolte,
nonché del relativo verbale;

come da indicazioni contenute  nella convocazione alla prova orale sulla pagina del concorso in
oggetto, il responsabile del procedimento è stato individuato nella persona  della  dott.ssa  Monica
Diana, Assistente ad indirizzo amministrativo/contabile del Servizio per il personale della Provincia
autonoma di Trento;

considerato che il vigente piano dei fabbisogni prevede, in relazione alla figura professionale di
operaio qualificato stradale, un numero di posti superiore ai 24 dipendenti interessati alla procedura
in oggetto, non si rende necessario predisporre una graduatoria;

in base ai risultati dei colloqui sostenuti in data 12 e 13 maggio 2025, l’elenco degli idonei, ai fini
delle assunzioni, in ordine alfabetico risulta essere il seguente:
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COGNOME E NOME

ESITO PROVA TECNICO PRATICA

(idoneità o non idoneità)

ANDRIOLLO PATRICK idoneo

BIANCHI ALBERTO idoneo

CAPOVILLA THOMAS idoneo

CARESIA FRANCESCO idoneo

CASAGRANDA MATTIA idoneo

CAVAGNA FILIPPO idoneo

CLEMENTI NICOLO' idoneo

DALLIO MICHELE idoneo

FERRARI DANIEL idoneo

FERRO EMANUELE idoneo

FONTANA MANUEL idoneo

GARBATO MICHAEL idoneo

LESA FEDERICO idoneo

LOSS LORENZO idoneo

MADASCHI GABRIELE idoneo

MALVESTITI GIANFRANCO idoneo

PATERNOSTER PAOLO idoneo

PERGHEM ANDREA idoneo

RIBAGA KEVIN idoneo

SADLER DAVIDE idoneo

SCAIA MATTIA idoneo

SIMEONI MATTIA idoneo

TRAVAGLIA FRANCESCO idoneo

ZANETTIN MANUEL idoneo

Tutto ciò premesso

LA GIUNTA PROVINCIALE

- condivisa la relazione;

- visti le disposizioni e gli atti citati in premessa;

- vista la la deliberazione n. 129 di data 07 febbraio 2025 avente ad oggetto l’Approvazione del
Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 della Provincia autonoma di
Trento, ai sensi dell'art. 19.1, comma 5 della Legge provinciale n. 4 del 1996 ed in particolare
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la  sezione  1.4.2 che reca i  contenuti  del piano triennale dei fabbisogni  di  personale di cui
all’art. 63 della legge provinciale n.7 del 1997 e la sezione 5 riportante il piano triennale per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2025-2027; 

- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1) di approvare l’operato della Commissione esaminatrice della procedura in oggetto,  nonché il
relativo verbale, che costituisce documentazione del presente provvedimento;

2) di approvare inoltre,  in base ai risultati  dei colloqui sostenuti, l’elenco  degli idonei  in ordine
alfabetico, come di seguito indicato:

COGNOME E NOME

ESITO PROVA TECNICO PRATICA

(idoneità o non idoneità)

ANDRIOLLO PATRICK idoneo

BIANCHI ALBERTO idoneo

CAPOVILLA THOMAS idoneo

CARESIA FRANCESCO idoneo

CASAGRANDA MATTIA idoneo

CAVAGNA FILIPPO idoneo

CLEMENTI NICOLO' idoneo

DALLIO MICHELE idoneo

FERRARI DANIEL idoneo

FERRO EMANUELE idoneo

FONTANA MANUEL idoneo

GARBATO MICHAEL idoneo

LESA FEDERICO idoneo

LOSS LORENZO idoneo

MADASCHI GABRIELE idoneo

MALVESTITI GIANFRANCO idoneo

PATERNOSTER PAOLO idoneo

PERGHEM ANDREA idoneo

RIBAGA KEVIN idoneo

SADLER DAVIDE idoneo

SCAIA MATTIA idoneo

SIMEONI MATTIA idoneo

TRAVAGLIA FRANCESCO idoneo
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ZANETTIN MANUEL idoneo

3) di dichiarare pertanto idonei della procedura in oggetto i candidati di sui sopra;

4) di  dare  atto  che saranno  successivamente adottate,  con determinazione della  Dirigente  del
Servizio per il  personale, le disposizioni relative  alle assunzioni mediante sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro, secondo la normativa vigente;

5) di  disporre  la  pubblicazione  del sopracitato elenco degli idonei all’Albo della  Provincia
autonoma  di  Trento  per  un  periodo  di  30  giorni,  nonchè sul  sito  Internet
www.concorsi.provincia.tn.it.  e  che  dalla  data  di  pubblicazione  di  detto  avviso  all’Albo
decorrerà il termine per eventuali impugnative;

6) di  dare  atto  che  avverso  la  presente  deliberazione  è  ammesso  ricorso  giurisdizionale  al
T.R.G.A. di Trento nei termini di legge, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla data di pubblicazione della stessa all’Albo della Provincia.
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Adunanza chiusa ad ore 10:40

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

 

Non sono presenti allegati parte integrante

 IL PRESIDENTE  
 Maurizio Fugatti  IL DIRIGENTE  

 Nicola Foradori 
Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e 
conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 
Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La 
firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e 
conservato presso questa Amministrazione in conformità alle Linee 
guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma 
autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del 
responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).
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