
 A
TRENTINO SVILUPPO S.p.A.
Via Fortunato Zeni, 8
38068 ROVERETO (TN)
PEC segreteria@pec.trentinosviluppo.it

DOMANDA DI CONTRIBUTO NUOVA IMPRESA 2022

articoli 8 e 24 quater della legge provinciale 13 dicembre 1999, n.6
Avviso n. 1/2022 di cui alla deliberazione di Giunta provinciale n. 593 dell’8 aprile 2022

Il sottoscritto / La sottoscritta 
cognome ____________________________________ nome __________________________________
nato/a a ___________________________________________ (Prov. _________ ) il _______________ 
codice fiscale ______________________________________
residente nel comune di ______________________________________ Prov. _________ CAP _______
indirizzo _______________________________________________________________ n. civico _____
indirizzo di posta elettronica/posta elettronica certificata (PEC) _________________________________
recapito telefonico ______________________________________

in qualità di:  ❍ titolare
                     ❍ legale rappresentante  
                     ❍ delegato 

dell’impresa ________________________________________________________________________
(indicare la corretta denominazione)

codice fiscale _______________________________ partita IVA _______________________________
codice ATECO primario ________________________ (codice ATECO 2007)
costituita in data ________________________
con sede legale nel comune di ____________________________________ Prov. ______ CAP ______
indirizzo _______________________________________________________________ n. civico _____
recapito telefonico ______________________________________
indirizzo di posta elettronica (NON PEC) ________________________
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) ________________________
(Inserire l'indirizzo PEC che si intende eleggere quale domicilio digitale e al quale quindi si chiede che vengano inoltrate tutte le
comunicazioni. In alternativa è possibile inserire un indirizzo mail, nel caso la normativa non preveda l'obbligo di avere una
PEC; tale  indirizzo,  che non costituisce  domicilio  digitale,  può  essere  utilizzato  per  gli  atti  di  natura  non recettizia,  quali
comunicazioni di avvio procedimento o di concessione)

che opera prevalentemente nel settore:
 artigianato  ❍ ❍commercio  ❍ cooperazione  ❍ industria  ❍ turismo  ❍ altro
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ATTENZIONE: la domanda di contributo va
compilata e trasmessa esclusivamente

tramite la piattaforma
MODULO DA NON COMPILARE E DA NON INVIARE



Preso atto di quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta provinciale n. 593 dell’8 aprile 2022

c h i e d e

la concessione del contributo, in attuazione degli artt. 8 e 24 quater della legge provinciale 13 dicembre
1999, n. 6, a favore delle piccole imprese di nuova costituzione promosse da neoimprenditori giovani e/o
donne e/o disoccupati, in considerazione della spesa complessiva stimata per il progetto di avvio della
nuova impresa pari ad euro _____________

Misura contributiva (paragrafo 6 dell’Avviso 1/2022)
L’agevolazione  consiste  in  un  contributo  a  fondo  perduto  a  parziale  copertura  delle  spese  sostenute  (al  netto  di  IVA),
determinato in  percentuale  all’importo della  spesa ritenuta ammissibile  in  domanda,  la  quale dovrà  essere pari  almeno a
20.000,00 euro e non superiore a 100.000,00 euro.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
d.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti alla dichiarazione non
veritiera, e consapevole altresì che l’accertata non veridicità della dichiarazione comporta il divieto di
accesso a contributi, finanziamenti e agevolazioni per un periodo di due anni decorrenti dall’adozione del
provvedimento di decadenza (art. 75 d.P.R. 445/2000)

d i c h i a r a

❏  che l’impresa sopra indicata è di nuova costituzione (ossia è un nuovo soggetto giuridico costituito da

non più di 12 mesi precedenti la data di presentazione della domanda, come risultante da visura
camerale (data riportata nelle informazioni costitutive – per le imprese individuali rileva la data della
comunicazione unica));

❏  che l’impresa sopra indicata, a partire dalla data di presentazione della domanda, è di proprietà di una

o più persone fisiche ove il neo imprenditore esercita attivamente ed esclusivamente, nel ruolo di
titolare  o  legale  rappresentante  dell’impresa  o  socio,  l’attività  di  gestione  ed  organizzazione
dell’impresa, come risultante dal Registro delle imprese;

❏  che l’impresa sopra indicata, a partire dalla data di presentazione della domanda, è promossa da un

neo imprenditore il quale rientra almeno in una delle seguenti categorie:
(indicare TUTTE le categorie di appartenenza)

  essere di età compresa tra 18 anni e 35 anni alla data di costituzione dell’impresa;❏
  essere una donna;❏
  essere un disoccupato iscritto ad un Centro per l’impiego sul territorio nazionale, da almeno 6❏

mesi, alla data di presentazione della domanda di agevolazione;
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❏  che il  titolare o i  soci  con una partecipazione complessiva  superiore al  20% dell’impresa sopra

indicata, nei 5 anni precedenti la costituzione della nuova impresa non risultavano già essere titolari
o soci con una partecipazione superiore al 20% di altra impresa attiva;

❏  che l’impresa sopra indicata, a partire dalla data di presentazione della domanda, è iscritta al Registro

delle imprese;

❏  che l’impresa sopra indicata, a partire dalla data di presentazione della domanda, è una piccola

impresa secondo la definizione di cui all’Allegato I del Regolamento generale di esenzione (UE) n.
651/2014;

❏  che l’impresa sopra indicata,  a partire  dalla  data di  presentazione della  domanda, è un’impresa

autonoma ai sensi della normativa europea;

❏  che  l’impresa  sopra  indicata,  alla  data  di  presentazione  della  domanda,  non  è  assoggettata  a

procedure concorsuali, dovendosi intendere come tali, ai fini dei presenti criteri anche i piani attestati
di risanamento previsti dall’art. 67, comma 3, lettera d) del R.D. 16 marzo 1942, n. 267 e gli accordi
di ristrutturazione dei debiti previsti e disciplinati dall’art. 182-bis del medesimo decreto;

❏  che l’impresa sopra indicata, a partire dalla data di presentazione della domanda, non si trova in

difficoltà ai sensi del Regolamento generale di esenzione (UE) n. 651/2014;

❏  che la progettualità dell’iniziativa d’impresa che si intende realizzare con l’agevolazione, è coerente

con le finalità dell’Avviso 1/2022 (Nuova impresa 2022) e nello specifico riguarda l’avviamento di
nuove imprese promosse da neoimprenditori quali giovani e/o donne e/o disoccupati;

❏  che l’impresa sopra indicata è una società/cooperativa composta dai seguenti soci:
(da compilare soltanto in caso di società/cooperativa. L’elenco dei soci deve comprendere anche il titolare)

Cognome Nome
Genere
(F/M)

Data di
nascita

% di proprietà della
nuova impresa

Amministratori
(SI/NO)

% di proprietà di altra impresa nei
5 anni precedenti la data di

costituzione della nuova impresa

❏  che ai  fini  dell’individuazione del  perimetro di  “impresa unica” ai  sensi  dell’art.  2,  comma 2,  del

Regolamento (UE) n. 1407/2013:
❍ all’impresa sopra indicata NON sono collegate altre imprese concorrenti a formare un’impresa
unica;
❍ all’impresa sopra indicata SONO collegate altre imprese concorrenti a formare un’impresa unica
come di seguito indicato:

CODICE FISCALE DENOMINAZIONE
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d i c h i a r a   i n o l t r e

 che  il  richiedente  è  soggetto  all’applicazione  della  ritenuta  d’acconto  del  4% sul  contributo

pubblico,  ferma  restando  l’esclusione  delle  agevolazioni  concernenti  gli  acquisti  di  beni
strumentali, esenti ai sensi dell’art. 28 comma 2 del D.P.R. 29 settembre 1973 n. 600 e ss.mm.ii.
“Disposizioni comuni in materia di accertamento delle imposte sui redditi”;

 ❍ che l’impresa sopra indicata è soggetta all’applicazione della marca da bollo di 16 €
(contrassegno da conservare e non riutilizzare)

data/ora emissione __________________________
codice identificativo di 14 cifre __________________________

❍ che l’impresa sopra indicata non è soggetta all’applicazione della marca da bollo poiché
_________________________________________________________________

s i   i m p e g n a 

1. a rispettare, per almeno 5 anni dalla data di erogazione del contributo, i seguenti obblighi previsti
dal punto 11.1 dell’Avviso 1/2022:

a. mantenere la sede e l’unità operativa attiva sul territorio provinciale ai sensi dell’art. 15
della l.p. 6/99;

b. non alienare, cedere o comunque distogliere dalla loro destinazione i beni o i servizi per i
quali è stato concesso il contributo;

c. accettare ogni  controllo  sull’effettiva  destinazione del  contributo  erogato  e sul  rispetto
degli obblighi previsti dall’Avviso 1/2022;

d. conservare e mettere a disposizione, su richiesta, della Provincia o dell’ente istruttore, la
documentazione attestante il possesso dei requisiti per l’accesso al contributo e il rispetto
degli obblighi e il rispetto degli obblighi derivanti dall’Avviso 1/2022;

e. comunicare  tempestivamente  alla  struttura  provinciale  competente  o  all’ente  istruttore
qualsiasi  modifica  soggettiva  o  oggettiva  rilevante  ai  fini  della  concessione
dell’agevolazione o ai fini del mantenimento della stessa;

f. applicare  ai  propri  dipendenti  i  contratti  collettivi  e  gli  accordi  nazionali  e  provinciali
stipulati fra le organizzazioni sindacali dei lavoratori e dei datori di lavoro e la garanzia
delle attività sindacali, nonché l’osservanza delle leggi in materia di lavoro, previdenza e
assistenza  e  le  disposizioni  in  materia  di  tutela  della  salute  e  dell’integrità  fisica  dei
lavoratori;

2. a risultare attiva nel Registro delle imprese con codice ATECO primario rientrante tra i  codici
riportati  dall’allegato A delle norme di carattere generale della l.p.  6/99 o con codice ATECO
primario 59.14.00, in sede di determinazione del contributo qualora lo stesso sia determinato (e
comunque entro 6 mesi dal termine di raccolta delle domande);
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3. a far sussistere, in sede di erogazione del contributo qualora lo stesso sia erogato, i requisiti di
cui al punto 4.1 dell’Avviso 1/2022 relativamente all’ubicazione sul territorio provinciale dell’unità
operativa / sede legale;

4. a partecipare, entro il termine di sostenimento delle spese di cui al punto 7.1 dell’Avviso 1/2022 e
per almeno il 75% delle ore previste, ad un percorso di formazione (come previsto dal punto 11.2
dell’Avviso  1/2022)  su  temi  riguardanti  la  strategia  e  l’innovazione  d’impresa,  la  gestione
economica finanziaria dell’impresa, marketing e digital marketing, organizzazione delle risorse
umane, economia circolare.

Data _____________

Titolare/legale rappresentante, delegato

Divieto delle “revolving doors” – articolo 53, comma 16-ter, d. lgs. 165/2001 “I dipendenti pubblici che,
negli  ultimi  tre  anni  di  servizio,  hanno  esercitato  poteri  autoritativi  o  negoziali  per  conto  delle
pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere nei tre anni successivi
alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti
privati  destinatari  dell’attività  della  pubblica amministrazione svolta attraverso i  medesimi  poteri.  I
contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono
nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche
amministrazioni  per i  successivi  tre  anni  con obbligo di  restituzione dei  compensi  eventualmente
percepiti e accertati ad essi riferiti”.

ALLEGATI:
- scheda di progetto dell’iniziativa unitamente al prospetto delle spese sostenute e che si intende sostenere

(da compilare direttamente in piattaforma);
- business plan; 
- nota informativa,  resa ai  sensi  degli  articoli  13 e 14 del  Regolamento (UE) n.  679/2016 in materia di

trattamento dei dati personali;
- atto di delega (solo in caso di domanda presentata da delegato).
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