
VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME A OPERAIA 15,00 2
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,46 13
F FULL TIME B OPERAIA 25,00 2
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 1
F FULL TIME C TECNICA 34,33 3
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 46,00 3
F FULL TIME D TECNICA 44,67 3
F PART TIME A OPERAIA 16,00 1
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,00 6
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,67 3
F PART TIME C TECNICA 35,75 4
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 50,00 1
F PART TIME D TECNICA 45,67 3
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,00 2
M FULL TIME B OPERAIA 25,50 2
M FULL TIME B TECNICA 27,00 1
M FULL TIME C TECNICA 34,00 21
M FULL TIME D TECNICA 43,33 12
M PART TIME B OPERAIA 25,00 1
M PART TIME C TECNICA 35,00 1
M PART TIME D TECNICA 44,00 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 24,20 5
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,29 7
F FULL TIME C TECNICA 34,00 2
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,60 5
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 25,85 13
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,82 11
F PART TIME C TECNICA 29,00 1
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 42,75 4
F PART TIME D TECNICA 36,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 18,00 1
M FULL TIME B OPERAIA 22,00 2
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,75 4
M FULL TIME C TECNICA 26,43 7
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 38,20 5
M FULL TIME D TECNICA 44,17 6
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 32,00 1
M PART TIME C TECNICA 29,00 2

AGENZIA PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

AGENZIA PROVINCIALE PER L'ENERGIA
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio N° dipendenti valutati

F FULL TIME A OPERAIA 16,50 2
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,83 12
F FULL TIME B OPERAIA 27,50 2
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,35 20
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 46,40 5
F FULL TIME D TECNICA 40,00 1
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 27,30 10
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 35,40 5
F PART TIME C TECNICA 34,00 1
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 47,00 3
M FULL TIME A OPERAIA 16,50 6
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,33 3
M FULL TIME B OPERAIA 27,50 14
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 38,75 4
M FULL TIME C FORESTALE 29,22 9
M FULL TIME C TECNICA 36,50 8
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,33 6
M FULL TIME D TECNICA 47,40 5
M PART TIME A OPERAIA 16,00 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio N° dipendenti valutati

F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,33 6
F FULL TIME B OPERAIA 10,00 1
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 36,44 18
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 48,17 6
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 28,75 4
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 37,30 10
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 23,50 2
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,50 8
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 50,00 1

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio N° dipendenti valutati

F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 28,50 8
F FULL TIME B TECNICA 30,00 1
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 40,00 2
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 28,33 3
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 40,00 1
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 50,00 1

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio N° dipendenti valutati

F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,75 4
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 40,00 1
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 48,00 3
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 27,33 3
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 37,00 1
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 49,00 1

ASSESSORATI

AVVOCATURA DELLA PROVINCIA

ALTRI ENTI

APT
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,75 4
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 7
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 46,78 9
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,70 10
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,67 6
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 45,67 3
M FULL TIME A OPERAIA 19,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 23,00 1
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,50 2
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 42,75 4
M FULL TIME D TECNICA 48,00 1

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,60 5
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,45 29
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 47,09 11
F PART TIME A OPERAIA 17,00 1
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,64 14
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 36,10 21
F PART TIME C TECNICA 40,00 1
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 45,90 10
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,50 2
M FULL TIME B OPERAIA 24,00 1
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,00 5
M FULL TIME C TECNICA 37,50 2
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 46,22 9
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 27,00 1
M PART TIME D AMMINISTRATIVA 38,00 1

DIP. AFFARIE RELAZIONI ISTITUZIONALI

DIP. AFFARI FINANZIARI E PROGRAMMAZIONE
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,68 19
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,73 11
F FULL TIME C TECNICA 34,50 2
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 47,00 2
F FULL TIME D TECNICA 46,00 3
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,08 24
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,35 23
F PART TIME C TECNICA 34,25 4
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 47,00 4
M FULL TIME A OPERAIA 14,00 2
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 23,67 3
M FULL TIME B OPERAIA 22,00 1
M FULL TIME B TECNICA 27,50 2
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 36,20 5
M FULL TIME C TECNICA 35,06 34
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,50 2
M FULL TIME D TECNICA 46,27 11
M PART TIME C TECNICA 33,00 2
M PART TIME D TECNICA 44,00 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,20 15
F FULL TIME B TECNICA 28,00 1
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,83 18
F FULL TIME C TECNICA 34,50 2
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,78 18
F FULL TIME D TECNICA 40,00 2
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 23,93 14
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,48 21
F PART TIME C TECNICA 32,80 5
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 42,77 13
F PART TIME D TECNICA 38,00 1
M FULL TIME A OPERAIA 17,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 20,25 4
M FULL TIME B OPERAIA 24,00 6
M FULL TIME B TECNICA 28,00 2
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,23 13
M FULL TIME C TECNICA 32,67 9
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 38,60 10
M FULL TIME D TECNICA 39,88 8
M PART TIME C TECNICA 28,00 1
M PART TIME D AMMINISTRATIVA 46,00 1
M PART TIME D TECNICA 42,00 1

DIP. AGRICOLTURA E ALIMENTAZIONE

DIP. BENI E ATTIVITA' CULTURALI
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,13 30
F FULL TIME B TECNICA 22,00 1
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,92 24
F FULL TIME C TECNICA 37,50 2
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,00 6
F FULL TIME D TECNICA 46,33 6
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,46 24
F PART TIME B OPERAIA 24,00 1
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,27 22
F PART TIME C TECNICA 36,00 2
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 42,00 8
M FULL TIME A OPERAIA 19,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,64 14
M FULL TIME B OPERAIA 25,27 22
M FULL TIME B TECNICA 27,11 9
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,69 13
M FULL TIME C OPERAIA 32,00 1
M FULL TIME C TECNICA 34,54 71
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,00 10
M FULL TIME D TECNICA 42,47 43
M PART TIME B AMMINISTRATIVA 21,50 2
M PART TIME B OPERAIA 28,00 1
M PART TIME B TECNICA 22,00 1
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 35,00 1
M PART TIME C TECNICA 34,00 3
M PART TIME D AMMINISTRATIVA 37,00 1
M PART TIME D TECNICA 41,00 1

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,63 8
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 32,60 5
F FULL TIME C TECNICA 34,00 1
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 47,00 1
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 25,60 5
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,50 4
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 46,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 22,00 1
M FULL TIME C TECNICA 34,67 3
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 42,60 5
M FULL TIME D TECNICA 43,70 10
M PART TIME C TECNICA 34,00 1

DIP. EDILIZIA PUBBLICA E TRASPORTI

DIP INDUSTRIA ARTIGIANATO E MINIERE

5



VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,70 10
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,39 23
F FULL TIME C TECNICA 33,00 4
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,52 21
F FULL TIME D TECNICA 45,50 2
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,56 9
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,31 13
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 42,60 5
F PART TIME D TECNICA 41,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,50 2
M FULL TIME B OPERAIA 28,00 1
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 7
M FULL TIME C TECNICA 32,92 13
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,44 9
M FULL TIME D TECNICA 42,63 8
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 31,00 1
M PART TIME C TECNICA 37,00 1
M PART TIME D TECNICA 45,00 1

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME A OPERAIA 20,00 1
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,38 32
F FULL TIME B OPERAIA 18,00 1
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,93 40
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,57 21
F FULL TIME D TECNICA 50,00 1
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 25,06 31
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,68 31
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 43,20 10
F PART TIME D TECNICA 39,67 3
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 24,44 9
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 32,64 14
M FULL TIME C TECNICA 35,50 6
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 40,83 12
M FULL TIME D TECNICA 43,00 2
M PART TIME B AMMINISTRATIVA 20,00 2
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 32,00 1
M PART TIME D AMMINISTRATIVA 40,00 1

DIP. INNOVAZIONE RICERCA E ICT

DIP. ISTRUZIONE
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME A OPERAIA 14,00 22
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,30 33
F FULL TIME B OPERAIA 22,82 11
F FULL TIME B TECNICA 25,40 10
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,98 40
F FULL TIME C TECNICA 35,33 15
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,03 39
F FULL TIME D TECNICA 45,50 6
F PART TIME A OPERAIA 14,82 11
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 27,24 42
F PART TIME B OPERAIA 20,00 4
F PART TIME B TECNICA 24,40 5
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 35,13 55
F PART TIME C TECNICA 33,67 18
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 44,11 19
F PART TIME D TECNICA 43,57 7
M FULL TIME A OPERAIA 14,54 41
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 23,54 26
M FULL TIME B OPERAIA 25,37 41
M FULL TIME B TECNICA 22,46 13
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,00 22
M FULL TIME C OPERAIA 36,00 2
M FULL TIME C TECNICA 35,07 29
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,75 20
M FULL TIME D TECNICA 43,08 38
M PART TIME A OPERAIA 10,00 3
M PART TIME B AMMINISTRATIVA 15,00 1
M PART TIME B OPERAIA 19,00 2
M PART TIME B TECNICA 24,50 2
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 39,00 1
M PART TIME C TECNICA 33,50 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,33 3
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 36,50 6
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,57 7
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,33 9
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 35,00 2
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 44,00 2
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,17 6
M FULL TIME C TECNICA 32,00 1
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,00 4
M FULL TIME D TECNICA 48,00 1

DIP. ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E AFFARI GENERALI

DIP. POLITICHE SANITARIE
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME A OPERAIA 17,00 1
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,50 32
F FULL TIME B OPERAIA 26,75 4
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,24 46
F FULL TIME C TECNICA 38,67 3
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,41 37
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,10 41
F PART TIME B OPERAIA 28,00 1
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,27 37
F PART TIME C TECNICA 40,00 1
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 41,78 27
F PART TIME D TECNICA 38,00 2
M FULL TIME A OPERAIA 19,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,14 7
M FULL TIME B OPERAIA 29,33 3
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,35 17
M FULL TIME C TECNICA 36,60 5
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,19 27
M FULL TIME D TECNICA 50,00 1
M PART TIME B AMMINISTRATIVA 27,00 1
M PART TIME D AMMINISTRATIVA 38,00 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,05 19
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,20 15
F FULL TIME C TECNICA 30,71 7
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 39,14 7
F FULL TIME D TECNICA 42,60 5
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,30 30
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,69 16
F PART TIME C TECNICA 32,00 3
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 41,67 3
F PART TIME D TECNICA 35,00 3
M FULL TIME A OPERAIA 15,00 3
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,18 11
M FULL TIME B OPERAIA 24,90 345
M FULL TIME B TECNICA 25,73 11
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,43 7
M FULL TIME C OPERAIA 36,80 5
M FULL TIME C TECNICA 33,39 79
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,00 4
M FULL TIME D TECNICA 42,89 57
M PART TIME B OPERAIA 25,00 1
M PART TIME C TECNICA 28,50 2

DIP. POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIP. PROTEZIONE CIVILE E INFRASTRUTTURE
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,05 20
F FULL TIME B TECNICA 24,00 1
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,18 17
F FULL TIME C FORESTALE 27,33 3
F FULL TIME C TECNICA 32,00 2
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,50 6
F FULL TIME D TECNICA 41,00 5
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 23,84 19
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 31,74 19
F PART TIME C TECNICA 38,00 1
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 47,00 1
F PART TIME D TECNICA 41,63 8
M FULL TIME A OPERAIA 17,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 20,92 12
M FULL TIME B OPERAIA 23,07 14
M FULL TIME B TECNICA 24,00 1
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 31,00 9
M FULL TIME C FORESTALE 29,93 180
M FULL TIME C OPERAIA 29,20 15
M FULL TIME C TECNICA 30,94 34
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,00 6
M FULL TIME D TECNICA 42,11 45
M PART TIME B OPERAIA 16,00 2
M PART TIME B TECNICA 23,00 1
M PART TIME D TECNICA 41,00 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,67 18
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,00 4
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,33 3
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 25,55 11
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,63 8
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 46,20 5
F PART TIME D TECNICA 41,00 1
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 24,00 1
M FULL TIME B OPERAIA 25,67 3
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 36,38 8
M FULL TIME C TECNICA 33,86 7
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,00 6
M FULL TIME D TECNICA 44,50 12
M PART TIME B AMMINISTRATIVA 28,00 1
M PART TIME C TECNICA 36,00 1
M PART TIME D AMMINISTRATIVA 46,00 1

DIP. RISORSE FORESTALI E MONTANE

DIP. TURISMO, COMMERCIO PROMOZIONE E INTERNAZ.
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,47 17
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,78 9
F FULL TIME C TECNICA 36,75 4
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,83 6
F FULL TIME D TECNICA 41,00 4
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 25,90 10
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,20 10
F PART TIME C TECNICA 33,80 5
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 43,00 3
F PART TIME D TECNICA 45,67 3
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,00 2
M FULL TIME B OPERAIA 24,00 1
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 2
M FULL TIME C TECNICA 35,65 26
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 42,00 1
M FULL TIME D TECNICA 45,12 17
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 2
M PART TIME C TECNICA 34,00 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 27,38 16
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 36,73 11
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,22 9
F FULL TIME D TECNICA 39,67 3
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 25,73 15
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 37,14 7
F PART TIME C TECNICA 34,00 2
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 44,50 4
F PART TIME D TECNICA 43,50 4
M FULL TIME A OPERAIA 15,33 3
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 24,67 3
M FULL TIME B OPERAIA 26,80 5
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,50 2
M FULL TIME C TECNICA 36,33 3
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 43,80 5
M FULL TIME D TECNICA 42,71 7
M PART TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 1

DIP. URBANISTICA E AMBIENTE

SEGRETERIA GENERALE
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME A OPERAIA 14,00 2
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,58 12
F FULL TIME B OPERAIA 25,50 4
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,28 29
F FULL TIME C TECNICA 34,75 8
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 44,05 19
F FULL TIME D TECNICA 45,50 2
F PART TIME A OPERAIA 17,00 1
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 26,60 15
F PART TIME B OPERAIA 27,00 3
F PART TIME B TECNICA 22,00 1
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 35,19 32
F PART TIME C TECNICA 32,57 7
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 45,33 9
F PART TIME D TECNICA 43,00 3
M FULL TIME A OPERAIA 13,75 4
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 26,75 8
M FULL TIME B OPERAIA 25,18 17
M FULL TIME B TECNICA 27,67 3
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 34,91 11
M FULL TIME C TECNICA 34,68 75
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 36,50 6
M FULL TIME D TECNICA 44,15 34
M PART TIME C TECNICA 33,63 8
M PART TIME D TECNICA 45,50 2

Sesso Tipologia oraria Categoria Figura professionale Punteggio medio
N° dipendenti 

valutati
F FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,33 3
F FULL TIME C AMMINISTRATIVA 35,33 3
F FULL TIME D AMMINISTRATIVA 47,00 2
F PART TIME B AMMINISTRATIVA 24,88 8
F PART TIME C AMMINISTRATIVA 34,25 4
F PART TIME D AMMINISTRATIVA 41,20 5
M FULL TIME B AMMINISTRATIVA 25,00 1
M FULL TIME B OPERAIA 25,00 1
M FULL TIME B TECNICA 28,00 1
M FULL TIME C AMMINISTRATIVA 33,00 3
M FULL TIME C TECNICA 38,00 1
M FULL TIME D AMMINISTRATIVA 45,00 1
M PART TIME B AMMINISTRATIVA 22,00 1

SOCIETA' PAT

UFF. STAMPA
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VALUTAZIONE ANNO 2009 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali e delle qualifiche forestali

VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE PER CATEGORIA

Categoria
Valutazione
negativa

Valutazione
positiva

A 0 - 6 7 - 20
B 0 - 9 10 - 30
C 0 - 11 12 - 40
D 0 - 14 15 - 50

LEGENDA FIGURE PROFESSIONALI

12


